AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE/EXTRAREGIONALE — PER
TITOLI E COLLOQUIO- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DI NEFROLOGIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N ° 2

In data 22 mese di Febbraio dell’anno 2018 alle ore 9,30 presso la Sede Centrale dell’Azienda, sita
in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si € riunita la Commissione nominata per 1’espletamento
della procedura relativa all’avviso pubblico di mobilita volontaria regionale/extraregionale — per
titoli e colloquio- per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Nefrologia.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 404 del 22/12/2017 e parzialmente modificata

dalla deliberazione n. 72 del 24/01/2018, entrambe esecutive, risulta cosi composta:

1) Prof. Dott.. Francesco Purrello Presidente
2) Dott. Biagio Antonio Meli Componente
3) Dott.ssa  Graziella Manciagli Componente
4) Dott.ssa  Chiara Caponetto Segretaria

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita
dell’adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si € riunita per procedere allo svolgimento del colloquio degli aspiranti alla
procedura di mobilita regionale/extraregionale per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
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di Dirigente Medico di Nefrologia.

La Commissione, per quanto attiene I’esame della documentazione esistente in atti e le
modalita di svolgimento del colloquio, fa riferimento a quanto analiticamente indicato nel
precedente verbale n. 1 del 13 Febbraio 2018 che in relazione al suddetto punto, costituisce parte
integrante e sostanziale del presente verbale e che qui ¢ da intendersi ripetuto e trascritto.

A questo punto la Commissione prende atto che con pec del 26/01/2018 o telegramma di
pari data (prot. n. 1499) gli aspiranti ammessi alla presente procedura sono stati invitati a
presentarsi giorno 22/02/2018 alle ore 9,30 presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita in Piazza S.
Maria di Gesu n. 5 Catania, per il colloquio previsto nell’ambito della presente procedura.

La Commissione, considerato che la funzione da ricoprire va rapportata alle esigenze della
U.O. di Nefrologia di questa ARNAS, decide di articolare il colloquio in due fasi: la prima
finalizzata ad approfondire le esperienze maturate in settori ritenuti fondamentali per il ruolo da
ricoprire, quali I’ecocolordoppler di pertinenza nefrologica, biopsie, dialisi, dialisi peritoneale,
posizionamento di c.v.c., follow up di pazienti sottoposti a trapianto renale; la seconda fase volta ad
accertare le conoscenze su argomenti, scelti a sorte da ciascun candidato, tra quelli proposti dalla
Commissione ed elencati nell’Allegato A al presente verbale per farne parte integrante e
sostanziale.

La Commissione determina di articolare la valutazione del colloquio esprimendo un giudizio
sintetico sullo stesso, commisurando la valutazione alle conoscenze ed esperienze che verranno
dimostrate e illustrate nel corso del colloquio.

La Commissione stabilisce, altresi, che per ciascun aspirante saranno riportati nel presente
verbale gli argomenti sottoposti al candidato, ogni ulteriore utile notizia per la sua valutazione e il
giudizio sintetico che verra espresso.

Alle ore 9:50 si procede ad ammettere i candidati nei locali e vengono illustrate agli stessi le

sopraindicate modalita operative.
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Si evidenzia che la identificazione verra effettuata al momento dell’espletamento del
relativo colloquio.
Risultano presenti i candidati indicati nell’Allegato N. 1, allegato al presente verbale per

farne parte integrante e sostanziale.

A questo punto il Presidente della Commissione invita uno dei candidati, designato dagli
altri, ad estrarre il nominativo per determinare il candidato a partire dal quale, in seguente ordine
alfabetico, si procedera all’espletamento del colloquio.

La candidata Marcantoni Carmelina, designata dagli altri candidati presenti, estrae il
nominativo corrispondente al candidato Urso Salvatore.

Si procede pertanto, in ordine alfabetico, a partire dal candidato Urso Salvatore.

Si da quindi inizio all’esame dei candidati.

Il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.

Alle ore 10:00 si da inizio al colloquio.

Viene esaminato per primo il candidato Urso Salvatore.

La Commissione, dopo aver chiesto al candidato di illustrare le esperienze maturate nei sopra citati
settori, sottopone allo stesso il seguente quesito:

e N. 4 corrispondente alla seguente domanda:

“Diagnosi, monitoraggio e terapia della nefropatia diabetica”.

Giudizio sintetico: “Il candidato mostra eccellenti competenze in molte delle esperienze
professionali discusse durante il colloquio dimostrando capacita di concreta applicazione clinico
diagnostica. Ottima conoscenza dell’argomento sorteggiato™.

Viene esaminato il candidato Garozzo Maurizio.
La Commissione, dopo aver chiesto al candidato di illustrare le esperienze maturate nei sopra citati
settori, sottopone allo stesso il seguente quesito:

e N. 3 corrispondente alla seguente domanda:
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* Cosa farebbe in un soggetto di 26 anni ricoverato dal P.S. per riscontro di insufficienza renale
acuta (creatinina sierica 7 mg/dl)?”

Giudizio sintetico: “Il candidato mostra approfondite competenze in molte delle esperienze
professionali discusse durante il colloquio dimostrando capacita di concreta applicazione clinico
diagnostica. Buona conoscenza dell’argomento sorteggiato™.

Viene esaminata la candidata Gulisano Concetta.
La Commissione, dopo aver chiesto alla candidata di illustrare le esperienze maturate nei sopra
citati settori, sottopone alla stessa il seguente quesito:

e N. 5 corrispondente alla seguente domanda.

“ Cosa farebbe in un soggetto di 26 anni ricoverato dal P.S. per sospetta glomerulonefrite?”

Giudizio. sintetico: “la candidata mostra conoscenze di base in molte delle esperienze
professionali discusse durante il colloquio. Discreta conoscenza dell’argomento éorteggiato”.

Viene esaminata la candidata Marcantoni Carmelina.
La Commissione, dopo aver chiesto alla candidata di illustrare le esperienze maturate nei sopra
citati settori, sottopone alla stessa il seguente quesito:

e N. I corrispondente alla seguente domanda:

“ Cosa farebbe per valutare la qualita delle acque al fine di ottimizzare i trattamenti
dialitici ad alta efficienza™?
Giudizio sintetico: “la candidata mostra adeguata e maturata competenza in molte delle esperienze
professionali discusse durante ilA colloquio dimostrando capacita di concreta applicazione clinico
diagnostica. Sufficiente conoscenza dell’argomento sorteggiato”.

La Commissione, considerato che la funzione da ricoprire va rapportata alle esigenze della
U.O. di Nefrologia di questa Azienda di Rilievo Nazionale e Alta Specializzazione, e tenuto conto,
altresi, sulla scorta della valutazione integrata della disamina dei curricula professionali, delle

precedenti esperienze lavorative (verbale n. 1) e delle risultanze dei colloqui, elabora un elenco di




candidati, di provenienza Regionale, idonei a ricoprire il posto disponibile.

La Commissione individua, altresi, il nominativo di un candidato risultato non idoneo

(Allegato n. 3)

Visto I’elenco dei candidati idonei (Allegato n. 2) e i criteri sopraesposti la Commissione

propone I’individuazione del seguente nominativo:

e Urso Salvatore nato il 09/01/1962 (elencd Regionale)

Ultimati i lavori la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché gli atti ad esso
allegati al Commissario dell’Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore 13:45.

Del che si € redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

I COMPONENTI IL SEGRETARIO
f
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ALLEGATON. 2

ELENCO REGIONALE DEI CANDIDATI IDONEI

e URSO SALVATORE NATO IL 09/01/1962
e GAROZZO MAURIZIO NATO IL 17/04/1966

e MARCANTONI CARMELINA NATA IL 26/09/1968




ALLEGATON. 3

CANDIDATA NON IDONEA

o GULISANO CONCETTA NATA IL 27/04/1962




2)

3)

ALLEGATO A

Cosa farebbe per valutare la qualita delle acque al fine di ottimizzare i trattamenti

dialitici ad alta efficienza?

Cosa farebbe per valutare il corretto funzionamento di una fistola artero-venosa?

Cosa farebbe in un soggetto di 26 anni ricoverato dal P.S. per riscontro di

insufficienza renale acuta (creatinina sierica 7 mg/dl)?

Diagnosi, monitoraggio e terapia della nefropatia diabetica

Cosa farebbe in un soggetto di 26 anni ricoverato dal P.S. per sospetta

glomerulonefrite?



